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ASSEMBLEIALEGISLATIVA DAREGIAO AUTONOMA
DAMADEIRA

Decreto L egislativo Regional n.° 14/2012/M
de 9 dejulho

Segunda alteracdo ao Decreto Legislativo Regional
n.° 22/2008/M, de 23 de junho, que criou 0
Instituto de Administracéo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM

De forma a conferir maior coeréncia e capacidade de
resposta no desempenho das funcdes que devera assegurar
concernentes as suas atribui¢es e competéncias, procede-se
a reestruturacdo do Instituto de Administragdo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM (IASAUDE, IP-RAM), que visa,
sobretudo, eliminar sobreposi¢des funcionais e de gestéo, a
concretizagdo simultanea dos objetivos implicitos de
reducdo de custos, a melhor utilizacdo dos seus recursos
humanos e o reforgo das atribui¢des na &rea da sua missdo
nuclear, bem como a absor¢do de &eas que servem o
proposito de uma politica de salde e social solidéria e
equitativa. )

As funcgdes ja cometidas ao IASAUDE, IP-RAM, pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 22/2008/M, de 23 de junho,
aterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 10/2011/M,
de 27 de abril, acrescem-lhe atribui¢des relativas a tutela dos
direitos dos consumidores, designadamente a definicdo e
execucado de poaliticas de defesa do consumidor, bem como a
resolucdo extrgjudicial de litigios de consumo, com o
objetivo de garantir um elevado nivel de protecdo dos
direitos e interesses dos consumidores, atenta a dimensdo
socia que caracteriza esta érea.

Neste contexto, o Servi¢o de Defesa do Consumidor e o
Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo da Regido
Auténoma da Madeira passam a integrar o IASAUDE,
IP-RAM.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de maio.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da
Madeira decreta, nos termos do disposto naalineaa) don.° 1
do artigo 227.° e no n.° 1 do artigo 232.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa, naalineaqq) do artigo 40.°enon. 1
do artigo 41.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pelalLe n.° 13/91, de 5 de
junho, revisto pelas Leis n.% 130/99, de 21 de agosto, e
12/2000, de 21 de junho, no n.° 1 do artigo 16.° da Lei
n.c 3/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pelo
Decreto-Lei n.°5/2012, de 17 de janeiro, e no n.° 2 do artigo
29.° do Decreto Legidativo Regional n.° 17/2007/M, de 12
de novembro, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a segunda ateracdo ao
Decreto L egidlativo Regional n.° 22/2008/M, de 23 de junho,
gue criou o Instituto de Administragdo da Salde e Assuntos
Saciais, IP-RAM, e republica arespetiva organica, em anexo
ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Reestruturacéo

E reestruturado o Instituto de Administracdo da Salde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, em resultado da absorcéo das
atribui¢gdes anteriormente cometidas ao Servigo de Defesado
Consumidor e ao Centro de Arbitragem de Conflitos de
Consumo.
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Artigo 3.°
Transi¢cdo de pessoal, concursos
pendentes e estagios

1- Os recursos humanos pertencentes aos mapas de
pessoal do Servico de Defesa do Consumidor e do
Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo
transitam automaticamente para o mapa de pessoal
do Instituto de Administracdo da Salde e Assuntos
Sociais, IP-RAM, mantendo a mesma carreira,
categoria e indice remuneratorio.

Os concursos pendentes e 0s estagios em curso
mantém-se vaidos, sendo os candidatos providos, de
acordo com o0 regime previsto na abertura de
concurso, nos lugares do mapa de pessoa a que se
refere o nUmero anterior.

Artigo 4.°
Alteractes

Sdo alterados os artigos 1.9, 3.5, 4.9, 5.° € 6.° do anexo ao
Decreto Legislativo Regiona n.° 22/2008/M, de 23 de junho,
aterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 10/2011/M,
de 27 de abril, que passam ater a seguinte redacéo:

«Artigo 1.°
Natureza

1- O Instituto de Administracdo da Salde e Assuntos
Sociais, IP-RAM, abreviadamente designado por
IASAUDE, IP-RAM, é um instituto publico
integrado na administracdo indireta da Regido,
dotado de autonomia administrativa e financeira e
patrimonio proprio.

2 -

Artigo 3.°
Missdo e atribuicdes

1- O IASAUDE, IP-RAM, tem por missdo apoiar a
definicao das politicas, prioridades e objetivos parao
setor da salide e consumo, na procura de ganhos em
salide e de um elevado nivel de protecdo dos direitos
einteresses dos consumidores, assegurando amelhor
articulagdo entre os diversos servicos e organi smos.

Compete, em especia, ao IASAUDE, |IP-RAM:

a) Coadjuvar a Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais (SRAS) nas funcfes de
regulamentagdo, planeamento, financia-
mento,  orientagdo,  acompanhamento,
avaliacdo, auditoria e inspegdo do Sistema
Regional de Salde;

b) Apoiar a atividade da SRAS nas éreas da
salde e do consumo, nas relagdes institu-
cionais de &mbito nacional e internacional;

C) Coordenar as atividades de promocdo da
salde e de prevencéo e controlo da doenca,
bem como a vigilancia epidemiolégica e
ainda promover e desenvolver ainvestigagdo
cientifica na érea da salide a nivel regional;

d) Assegurar a implementacdo e proceder ao
acompanhamento do plano regional de
salde, bem como o desenvolvimento de
programas de salide, através da emisséo e
adaptacdo de normas e orientagdes de apoio
a respetiva execucdo e de melhoria continua



9 de julho de 2012

e

f)

0)
h)

)

k)

0)

p)
a)

Nimero 91

da qualidade clinica e organizacional, e
coordenar a producdo de informacdo
adequada, designadamente estatistica, em
articulacdo com 0 SESARAM, E.P.E,;
Garantir a producdo e divulgacdo de
informacdo adequada, designadamente
estatisticas de salde, no quadro do sistema
estatistico nacional;

Apoiar a SRAS na coordenacdo e no
acompanhamento da gestdo da Rede
Regional de Cuidados Continuados Integra-
dos, em articulacdo com os demais organis-
mos competentes,

Elaborar, difundir e apoiar a criacdo de
instrumentos de planeamento;

Apoiar as atividades da SRAS na definicéo e
desenvolvimento de politicas de recursos
humanos na salde, designadamente,
adaptando normas e orientacfes relativas a
profissdes, exercicio profissional, registo de
profissionais, bases de dados de recursos
humanos, bem como redlizar estudos
conducentes a caracterizacdo dos recursos
humanos, das profissdes e exercicios
profissionais no setor da salide;

Coordenar a formacdo profissiona inter-
sectorial para os organismos da SRAS;
Coordenar o internato médico na Regido,
sem prejuizo das competéncias dos
respetivos 6rgéos especificos, em articulagcdo
com as necessidades formativas do
SESARAM, E.P.E., nostermosdalei;
Coadjuvar a SRAS na elaboragdo dos
contratos-programa a celebrar com o
SESARAM, E.P.E., e proceder a transfe-
réncia dos recursos financeiros para esta
entidade publica empresarial, em conformi-
dade com as dotagBes previstas no contrato-
-programa;

Coadjuvar a SRAS na elaboracdo dos
contratos-programa a celebrar com a
Investimentos Habitacionais da Madeira,
E.P.E. R. A. M., e proceder a transferéncia
dos recursos financeiros para esta entidade
publica empresarial, em conformidade com
as dotagdes previstas no contrato-programa;
Coadjuvar a SRAS na celebrago, acompa
nhamento e revisdo de acordos, protocolos e
convengdes com profissionais liberais e
entidades privadas de salide, com ou sem
fins lucrativos, em articulagdo com o
SESARAM, E.P.E., e arespetiva capacidade
instalada;

Proceder a comparticipagéo, aos utentes, dos
encargos resultantes da prestacdo de
cuidados de salide ao abrigo designadamente
de acordos, protocolos ou convencdes
celebrados com entidades privadas de saude,
nos termos dos regulamentos em vigor;
Orientar e coordenar os procedimentos e
inscricdes no subsistema da ADSE, no
ambito da administragdo regiona auténoma
daMadeira;

Assegurar o regular funcionamento da junta
médica da ADSE;

Promover a reducdo do consumo de drogas
licitas e ilicitas, bem como a diminuicéo das
toxicodependéncias, designadamente através
da redlizacBo de agbes e programas de
prevencao, e acompanhar o plano regional de
luta contra a droga e a toxicodependéncia;
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Coordenar os processos de licenciamento das
entidades privadas prestadoras de cuidados
de salide ou servicos de salide, com ou sem
fins lucrativos, bem como dos estabeleci-
mentos farmacéuticos e proceder a
fiscalizagdo e verificagdo da aplicagdo do
respetivo quadro normativo em vigor;
Assegurar a atividade de farmacovigiléncia,
anivel regional;

Apoiar as atividades da SRAS na gestdo da
rede de instal agdes e equipamentos de salide,
através da definicéo e adaptacdo de normas,
metodologias e requisitos tendentes a
melhoria e desenvolvimento equilibrado
dessa rede no territério regional, bem como
elaborar a carta regional de instalaces e
€quipamentos,

Apoiar a SRAS na definicdo e normalizacéo
dos sistemas de informacdo e comunicacdo
adaptados as necessidades do sistema
regional de salide;

Coordenar e dinamizar as acdes tendentes a
concretizagéo das politicas de defesa dos
consumidores;

Instruir os processos de contraordenagdo em
matéria de publicidade;

Promover a resolucdo extrgjudicial de
conflitos de consumo, de natureza civil, que
ocorram na Regido, através dos mecanismos
de conciliac&o e arbitragem,;

Exercer as fungdes de autoridade de salide na
Regi&o, nos termos da l&l.

Artigo 4.°
Orgéos

S&o 6rgéos do IASAUDE, IP-RAM:
g; O conselho diretivo;

©)

(Revogada.)

Artigo 5.°
O conselho diretivo

1- O conselho diretivo do IASAUDE, IP-RAM, é
composto por um presidente, coadjuvado por um
vice-presidente e um vogal, nostermos do artigo 19.°
da Le n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na redagao que
Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17
de janeiro, equiparados, paratodos os efeitos legais,
a diretor regiona e a subdiretores regionais, cargos
de diregdo superior de 1.° e 2.° graus, respetiva
mente, a designar por despacho conjunto do
Presidente do Governo Regional e do Secretério
Regional dos Assuntos Sociais, ha sequéncia de
procedimento concursal.

2- Sem prejuizo das competéncias que lhe forem
cometidas por lei ou nele delegadas ou subdele-
gadas, compete ainda ao conselho diretivo, no
ambito da orientagdo e gestéo do Instituto:

a)
b)

Emitir parecer sobre a constituicdo ou
reorganizagdo de unidades de salde;
Contratualizar os programas e projetos
especificos e aquisi¢ao de cuidados de salde
com as entidades prestadoras de cuidados de
salde;

Propor ao Secretario Regional dos Assuntos
Sociais a aprovacdo de planos anuais e
plurianuais e dos relatérios de execucdo das
Instituicdes e servicos publicos prestadores
de cuidados de salide;
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d) Emitir parecer sobre os orcamentos das
ingtituicoes e servicos publicos prestadores
de cuidados de salide, bem como dos demais
servicos da adm|n|stra(;ao indireta, no
dominio da SRAS.

3- Compete ao presidente do conselho diretivo do
IASAUDE, IP-RAM, exercer as competéncias
previstas na lei para os presidentes dos conselhos
diretivos, designadamente presidir as reunides,
orientar trabalhos, garantir a execugéo das respetivas
deliberacBes, assegurar as relagdes com os 6rgaos da
tutela e com os demais organismos publicos e, em
especial, exercer as funcdes de autoridade de salde
regional, nos termos da l&i.

4- O presidente é substituido, nas suas fatas e
impedimentos, pelo vice-presidente e na sua falta,
pelo vogal.

5- O \vicepresidente e o vogal exercem as
competéncias que neles forem del egadas ou subdel e-
gadas pelo presidente, com a faculdade de
subdel egacdo.

Artigo 6.°
Fiscal Unico

O fisca Unico é o érgdo responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e boa gestdo financeira e
patrimonial do Instituto, sendo designado por despacho dos
Secretérios Regionais do Plano e Finangas e dos Assuntos
Saciais, nos termos da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro,
republicada pelo Decreto-Lei n.° 52012, de 17 de janeiro.»

Artigo5.°
Norma revogatoéria

S80 revogados a alinea b) do artigo 4.° o artigo 7.° e o
artigo 12.° do anexo a0 Decreto Legidativo Regiona
n. 22/2008/M, de 23 de junho, aterado pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 10/2011/M, de 27 de abril.

Artigo 6.°
Republicacéo

Procede-se a republicacdo, em anexo, da organica do
Ingtituto de Administracdo da Salde e Assuntos Sociais,
IP-RAM, publicada em anexo ao Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2008/M, de 23 de junho, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.c 10/2011U/M, de 27 de abril, e pelo presente diploma.

Artigo 7.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Aprovado em sessdo plenéria da Assembleia Legislativa
da Regido Auténoma da Madeira em 30 de maio de 2012.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, José Miguel
Jardim Olival de Mendonca

Assinado em 15 de junho de 2012.
Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto

9 de julho de 2012

ANEXO
(20 Decreto Legidativo Regional n.° 22/2008/M,
de 23 de junho)

Organica do Instituto de Administragéo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM

Artigo 1.°
Natureza

1- O Instituto de Administracdo da Salide e Assuntos
Sociais, IP-RAM, abreviadamente designado por
IASAUDE, |P- RAM é um instituto puablico
integrado na administragéo indireta da Regiéo,
dotado de autonomia administrativa e financeira e
patriménio proprio.

2- O IASAUDE, IP-RAM, prossegue atribuicbes da
Secretaria Reglonal dos Assuntos Socia's, sob
superintendéncia e tutela do respetivo Secretario
Regional.

3- O IASAUDE, IP-RAM, rege-se pelo disposto no
presente diploma e pelas normas aplicaveis do
regime juridico dos institutos pablicos.

Artigo 2.°
Jurisdicdo territoria e sede

O IASAUDE, IP-RAM, é um organismo com jurisdicio
sobre todo o territorio da Regido e tem sede no Funchal.

Artigo 3.°
Missdo e atribuicdes

1- O IASAUDE, IP-RAM, tem por missdo apoiar a
definicao das politicas, prioridades e objetivos parao
setor da salide e consumo, na procura de ganhos em
salide e de um elevado nivel de protecéo dos direitos
einteresses dos consumidores, assegurando a melhor
articulagcdo entre os diversos servicos e organi smos.

2- Compete, em especial, a0 IASAUDE, IP-RAM:

a) Coadjuvar a Secretaria Reglonal dos
Assuntos Sociais (SRAS) nas fungdes de
regulamentacdo, planeamento, financia-
mento,  orientagdo, ~ acompanhamento,
avalla(;ao auditoria e inspecdo do Sistema
Regional de Salde;

b) Apoiar a atividade da SRAS nas dreas da
salide e do consumo, nas relacdes institu-
cionais de &mbito nacional e internacional;

c) Coordenar as atividades de promocédo da
salde e de prevencao e controlo da doenca,
bem como a vigilancia epidemioldgica e
ainda promover e desenvolver ainvestigacdo
cientifica na érea da salide a nivel regional;

d) Assegurar a implementacdo e proceder ao
acompanhamento do plano regional de
salde, bem como o desenvolvimento de
programas de salde, através da emissdo e
adaptacdo de normas e orientaces de apoio
a respetiva execucdo e de melhoria continua
da qualidade clinica e organizacional, e
coordenar a producdo de mforma(;ao
adequada, designadamente estatistica, em
articulagdo com o SESARAM, E.P.E,;

€) Garantir a producdo e divulgagéo de
informacdo adequada, designadamente
estatisticas de salde, no quadro do sistema
estatistico nacional;
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Apoiar a SRAS na coordenacdo e no
acompanhamento da gestdo da Rede
Regional de Cuidados Continuados
Integrados, em articulagdo com os demais
organi Smos competentes;
Elaborar, difundir e apoiar a criacdo de
instrumentos de planeamento;
Apoiar as atividades da SRAS na definicdo e
desenvolvimento de politicas de recursos
humanos na salde, designadamente,
adaptando normas e orientacles relativas a
profissfes, exercicio profissional, registo de
profissionais, bases de dados de recursos
humanos, bem como redlizar estudos
conducentes a caracterizagdo dos recursos
humanos, das profissbes e exercicios
profissionais no setor da salde;
Coordenar a formagdo profissional
intersectorial para os organismos da SRAS;
Coordenar o internato médico na Regido,
sem prejuizo das competéncias dos
respetivos 6rgéos especificos, em articulagdo
com as necessidades formativas do
SESARAM, E.P.E., nostermos da lei;
Coadjuvar a SRAS na elaboracdo dos
contratos-programa a celebrar com o
SESARAM, E.P.E., e proceder a transfe-
réncia dos recursos financeiros para esta
entidade publica empresarial, em conformi-
dade com as dotacBes previstas no contrato-
-programa;

oadjuvar a SRAS na elaboracdo dos
contratos-programa a celebrar com a
Investimentos Habitacionais da Madeira,
E.P.E. R. A. M,. e proceder a transferéncia
dos recursos financeiros para esta entidade
publica empresarial, em conformidade com
as dotages previstas no contrato-programa;
Coadjuvar a SRAS na celebragdo, acompa-
nhamento e revisdo de acordos, protocolos e
convencdes com profissionais liberais e
entidades privadas de salde, com ou sem
fins lucrativos, em articulaggo com o
SESARAM, E.P.E., e arespetiva capacidade
instalada;
Proceder a comparticipacdo, aos utentes, dos
encargos resultantes da prestacdo de
cuidados de salide ao abrigo designadamente
de acordos, protocolos ou convencdes
celebrados com entidades privadas de salide,
nos termos dos regulamentos em vigor;
Orientar e coordenar os procedimentos e
inscricdbes no subsistema da ADSE, no
ambito da administragéo regiona auténoma
daMadeira; o £ g
Assegurar o regular funcionamento da junta
médica da ADSE;
Promover a reducdo do consumo de drogas
licitas e ilicitas, bem como a diminuicdo das
toxicodependéncias, designadamente atraves
da realizacBo de agbes e programas de
revencado, e acompanhar o plano regional de
uta contra a droga e a toxicodependéncia;
Coordenar os processos de licenciamento das
entidades privadas prestadoras de cuidados
de salde ou servicos de salide, com ou sem
fins lucrativos, bem como dos estabeleci-
mentos farmacéuticos e proceder a
fiscalizacdo e verificagdo da aplicacdo do
respetivo quadro normativo em vigor;
Assegurar a atividade de farmacovigilancia,
anivel regional;

|

)

u)

v)

y)

Apoiar as atividades da SRAS na gestdo da
rede de instal agdes e equipamentos de salide,
através da definicdo e adaptacdo de normas,
metodologias e requisitos tendentes a
melhoria e desenvolvimento equilibrado
dessa rede no territorio regional, bem como
elaborar a carta regional de instalagGes e
equipamentos;

Apoiar a SRAS na definicdo e normalizacéo
dos sistemas de informagdo e comunicacdo
adaptados as necessidades do sistema
regional de salide;

Coordenar e dinamizar as acOes tendentes a
concretizagdo das politicas de defesa dos
consumidores,

Instruir os processos de contraordenacdo em
matéria de publicidade;

Promover a resolugdo extrgjudicia de
conflitos de consumo, de natureza civil, que
ocorram na Regido, através dos mecanismos
de conciliac&o e arbitragem,;

Exercer as fungdes de autoridade de salide na
Regi&o, nos termos da l&l.

Artigo 4.°
Orgéos

S0 6rgdos do IASAUDE, IP-RAM:
O conselho diretivo;
(Revogada.)

O fiscal Unico.

Artigo 5.°
O conselho diretivo

O conselho diretivo do IASAUDE, IP-RAM, é
composto por um presidente, coadjuvado por um
vice-presidente e um vogal, nostermos do artigo 19.°
daLei n.°3/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que
Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17
de janeiro, equiparados, paratodos os efeitos legais,
a diretor regiona e a subdiretores regionais, cargos
de direcdo superior de 1.° e 2.° graus, respetiva-
mente, a designar por despacho conjunto do
Presidente do Governo Regional e do Secretario
Regional dos Assuntos Sociais, na sequéncia de
procedimento concursal .

Sem prejuizo das competéncias que lhe forem
cometidas por lei ou nele delegadas ou subdele-
gadas, compete ainda ao conselho diretivo, no
ambito da orientacdo e gestdo do ingtituto:

a)
b)

©)

d)

Emitir parecer sobre a constituicdo ou
reorganizacdo de unidades de salde;
Contratualizar os programas e projetos
especificos e aquisicao de cuidados de salde
com as entidades prestadoras de cuidados de
salde;

Propor ao Secretério Regional dos Assuntos
Sociais a aprovacdo de planos anuais e
plurianuais e dos relatérios de execucdo das
instituicOes e servigos publicos prestadores
de cuidados de salide;

Emitir parecer sobre 0s or¢camentos das
instituicOes e servicos publicos prestadores
de cuidados de salide, bem como dos demais
servicos da administracdo indireta, no
dominio da SRAS.
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3- Compete ao presidente do conselho diretivo do
IASAUDE, IP-RAM, exercer as competéncias
previstas na lei para os presidentes dos conselhos
diretivos, designadamente presidir as reunides,
orientar trabalhos, garantir a execugdo das respetivas
deliberagBes, assegurar as relagbes com os 6rgéos da
tutela e com os demais organismos publicos e, em
especial, exercer as funcdes de autoridade de salde
regional, nos termos da lei.

O presidente é substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo vice-presidente e na sua falta,
pelo vogal.

O vice-presidente e o vogal exercem as compe-
téncias que neles forem delegadas ou subdel egadas
pelo presidente, com a faculdade de subdel egacéo.

Artigo 6.°
Fi Unico

O fiscal Unico € o orgéo responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e boa gestao financeira e
patrimonial do Instituto, sendo designado por despacho dos
Secretérios Regionais do Plano e Financas e dos Assuntos
Sociais, nos termos da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro,
republicada pelo Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17 de janeiro.

Artigo 7.°
Consel ho consultivo

(Revogado.)

Artigo 8.°
Organizagdo Interna

A organizag8o interna do IASAUDE, IP-RAM, é a
prevista nos respetivos estatutos, a aprovar por portaria do
Vice-Presidente do Governo Regiona e dos Secretérios
Regionais do Plano e Financgas e dos Assuntos Sociais.

Artigo 9.°
Regime do pessoal

Ao pessoal do IASAUDE, IP-RAM, é aplicavel o regime
juridico do contrato de trabalho em fungdes publicas.

Artigo 10.°
Receitas

1- O IASAUDE, IP-RAM, dispBe das receitas
provenientes de dotacdes que |he sgjam atribuidas no
Orcamento Regional, bem como das transferéncias
para o servico regional de salide.

O IASAUDE, IP-RAM, dispde ainda das seguintes

receitas proprias.

a) Os rendimentos dos bens préprios ou
provenientes da sua atividade;

b) As taxas, emolumentos, multas, coimas ou
outras cuja percecdo lhe sgja concedida por
lel, regulamento ou contrato, nas respetivas
percentagens legais,

c) Os reembolsos de valores indevidamente
pagos e respetivos juros e comissoes,

d) O produto da venda de bens e servicos;

€) Os subsidios, doagGes, herangas ou legados,

f) As comparticipagGes financeiras resultantes
de fundos comunitérios,

0) Quaisquer outras receitas que por lei,
contrato ou qualquer titulo lhe sgam
atribuidas.

Artigo 11.°
Despesas

Constituem despesas do IASAUDE, IP-RAM, as que
resultem de encargos decorrentes da prossecucdo das
respetivas atribui¢cdes, nomeadamente das comparticipacoes,
aos utentes, dos encargos resultantes da prestacdo de
cuidados de salde e as transferéncias e pagamentos aos
profissionais, servicos e estabelecimentos integrados no
sistemaregional de salde.

Artigo 12.°
Patriménio

(Revogado.)

Artigo 13.°
Regulamentos internos

Os_regulamentos internos sobre o funcionamento do
IASAUDE, IP-RAM, serdo aprovados por despacho do
Vice-Presidente do Governo Regional e dos Secretarios
Regionais do Plano e Finangas e dos Assuntos Sociais, no
prazo de 180 dias a contar da data de entrada em vigor do
presente diploma.

Artigo 14.°
Vinculag&o normativa

No ambito das suas atribuicdes, o IASAUDE, IP-RAM,
pode emitir instrugdes genéricas que vinculam as entidades
do servico regional de salide, bem como as que integram
funcionalmente o sistemaregiona de salde.

Resolucdo da Assembleia L egislativa da Regido
Auténoma da Madeira n.° 30/2012/M

de 9 dejulho

Funcionamento das insténcias civeis e criminais na
Regido Auténoma daMadeira

Numa Republica democrética esta instituido o Estado de
Direito.

O Estado de Direito democratico implica a igualdade de
todos os Cidadéos perante alei, bem como o direito igual de
todos os Cidadéos no acesso a Justica.

Fazer Justicando se trata da aplicacdo burocrética daletra
dalei, num sentido positivista, nem aplicéla diferentemente
conforme o destinatério da decisdo judicial.

Fazer Justica é sinteticamente jus suum cuique tribuere,
dar a cada um aguilo a que tem Direito.

Por outro lado, também na fase da investigacdo e da
acusacao, a mesma ética se impde aos agentes do Ministério
Pablico, os quais ndo podem ser considerados no mesmo
plano que os Magistrados que julgam.

Apesar de em varios Estados politicamente
descentralizados existirem primeiras instancias de ambito
local e competéncia propria na administragdo da justica, no
caso das Regides Autdénomas o modelo vigente, ainda que
ndo da iniciativa das maiorias que representam as respetivas
popul agdes, até agorando foi objeto de qualquer iniciativade
ateracéo.

Mas tal inércia resultou de uma boafé em que
consideracBes de ordem politica ndo interfeririam no
trabalho que cabe aos Juizes e a0 Ministério Publico fazer,



