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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Resolucgdo n.° 561/2021

Considerando que a emergéncia de salde publica de
ambito internacional, declarada pela organizacdo Mundial
de Saude no dia 30 de janeiro de 2020 e a classificagdo do
virus como uma pandemia, tém motivado a adocdo de
medidas excecionais e temporarias de prevencdo,
contencdo, mitigagdo e tratamento da infegdo
epidemioldgica por SARS-CoV-2 e da doenca COVID-19;

Considerando que através da Resolucdo do Conselho de
Governo n.° 550/2021, de 11 de junho, publicada no
JORAM, | Série, n.° 105, de 14 de junho, suplemento, foi
autorizado a celebracdo de um contrato-programa com a
Associacdo Comercial e Industrial do Funchal, tendo em
vista a cooperacdo financeira entre as partes outorgantes
definicdo do processo de cooperacdo financeira entre as
partes outorgantes para a promocdo e coordenacdo de
testagem por testes rapidos de antigénio (TRAg), para a
SARS-CoV-2, aos cidaddos residentes na RAM e aos
turistas durante a sua estadia na Regifo, que solicitem a
realizacdo dos mesmos nos servigos privados de salde da
Regido que sejam associados daquela entidade;

Considerando que através da Resolucdo do Conselho de
Governo n. 560/2021, de 11 de junho, publicada no
JORAM, | Série, n.° 105, de 14 de junho, 3.° Suplemento,
foi determinado a obrigatoriedade dos viajantes que
desembarquem no Aeroporto do Porto Santo, em voo com
origem no Aeroporto da Madeira, ou vice-versa serem
portadores de teste TRAg, bem como, o0s viajantes que
embarquem no Porto do Funchal com destino a llha do
Porto Santo, ou vice-versa;

Considerando que nos termos da mesma Resolucdo o
teste  TRAg, poderd ser realizado nas farmacias,
laboratorios, clinicas e postos aderentes & campanha de
testagem massiva do Governo Regional, ndo comportando
quaisquer encargos para 0s Vviajantes;

Considerando que urge salvaguardar a possibilidade de
testagem aos viajantes que desembarquem e embarquem
para a llha do Porto Santo.

O Conselho do Governo reunido em plenario em 17 de
junho de 2021, resolve:

1- Proceder a alteracdo do n 1 da Resolucdo do
Conselho de Governo n.? 550/2021, de 11 de junho de
2021, publicada no JORAM, | Série, n.° 105, de 14 de
junho, suplemento, que passa a ter a seguinte redacéo:

“l- Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 39.°
conjugado com o artigo 35.°, todos do Decreto Legislativo
Regional n.° 18/2020/M, de 31 de dezembro, autorizar a
celebracdo de um contrato-programa com a Associacao
Comercial e Industrial do Funchal, tendo em vista a
cooperacdo financeira entre as partes outorgantes definicdo
do processo de cooperagdo financeira entre as partes
outorgantes para a promogao e coordenagao de testagem por
testes rapidos de antigénio (TRAgQ), para a SARS-CoV-2,
aos cidadaos residentes na RAM e aos turistas durante a sua
estadia na Regido, que solicitem a realizacdo dos mesmos
nos servicos privados de salde da Regido que sejam
associados daquela entidade, bem como aos viajantes que
desembarquem no Aeroporto do Porto Santo, em voo com
origem no Aeroporto da Madeira, ou vice-versa e 0S
viajantes que embarquem no Porto do Funchal com destino
a Ilha do Porto Santo, ou vice-versa.”

2- A execucdo do disposto na presente Resolugdo é
coordenada e monitorizada pela  Secretaria
Regional de Saude e Protecédo Civil.
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3- Aprovar a minuta do contrato-programa, que faz
parte integrante da presente Resolucdo e que fica
arquivada na Secretaria-Geral da Presidéncia.

4- A presente Resolugdo produz efeitos no dia
seguinte a sua publicacéo.

Presidéncia do Governo Regional. - O PRESIDENTE DO
GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de
Albuquerque

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES E -
SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO
CIVIL

Portaria n.° 325/2021
de 17 de junho

O Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2020/M, de 2
de janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.. 29/2020/M, de 5 de maio, objeto da Declaracdo de
Retificagdo n.° 21/2020, publicada no Diério da Republica,
1.° Série, n.° 102, de 26 de maio, diploma que aprovou a
Orgénica da Secretaria Regional de Salde e Protecdo Civil,
procedeu a criagdo de uma estrutura organizativa adequada
ao exercicio das suas atribuicdes e competéncias.

Em matéria de organizagdo e funcionamento dos
servigos, o Programa do XI1I Governo Regional da Madeira
aposta na inclusdo duma maior eficiéncia e eficacia
operacional bem como na simplificacdo da gestdo dos
Servigos.

O Decreto Legislativo Regional n.° 15/2020/M, de 16 de
novembro, procedeu a reestruturagdo da organica e
atribuicBes do_Instituto de Administragdo da Salde, IP-
-RAM (IASAUDE, IP-RAM), face & criacdo da Direcdo
Regional da Salde.

A eficiéncia s6 se traduz em  melhorar
significativamente a prestacdo dos servicos publicos,
gastando menos, pressupondo a promogdo da partilha de
servigos e recursos e a melhoria dos instrumentos de gestdo
dos dirigentes maximos, nomeadamente, pela criagdo de
servicos especializados em determinadas areas transversais.

O IASAUDE, IP-RAM, assume um papel essencial no
ambito da regulacdo e gestdo do Sistema de Sadde, bem
como na racionalizagdo funcional e de modernizagdo e
simplificacdo administrativa, permitindo assim, a prestacdo
de servicos de qualidade e otimizacdo na utilizacdo dos
recursos disponiveis.

Nesse contexto, impde-se agora, no desenvolvimento do
supramencionado diploma, determinar a estrutura nuclear
dos servigos e as competéncias das respetivas unidades
organicas.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da
Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na redacdo atual, aplicado
a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n. 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 24/2012/M, de 30 de
agosto, 2/2013/M, de 2 de janeiro e 42-A/2016/M, de 30 de
dezembro, e no artigo 8.° da organica do Instituto de
Administracdo da Sadde, IP-RAM, aprovada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 22/2008/M, de 23 de junho,
alterada  pelos  Decreto  Legislativos  Regionais
n.%s 10/2011/M, de 27 de abril, 14/2012/M, de 9 de julho e
15/2020/M, de 16 de novembro, manda o Governo
Regional da Madeira, pelo Vice-Presidente do Governo
Regional e dos Assuntos Parlamentares e pelo Secretéario
Regional de Saude e Protecédo Civil, o seguinte:
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Artigo 1.°
Objeto

S80 aprovados o0s Estatutos do Instituto da
Administracdo da _Sa(de, IP-RAM, abreviadamente
designado por IASAUDE, IP-RAM, publicados em anexo a
presente portaria e que dela fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Revogacéo

E revogada a Portaria n.° 178/2012, de 31 de dezembro, da
Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretarias Regionais
do Plano e Finangas e dos Assuntos Sociais, publicada no
JORAM, | Série n.° 176, de 31 de dezembro de 2012.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares e Secretaria Regional de Saude e Protecdo
Civil, no Funchal, aos 7 dias do més de junho de 2021.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de
Bettencourt Calado

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL,
Pedro Miguel de CAmara Ramos

ANEXO
(a que se refere o artigo 1.

ESTATUTOS DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO
DA SAUDE, IP-RAM

CAPITULO |
Objeto e organizacdo interna

Artigo 1.°
Objeto

Os presentes Estatutos regulam a organizagdo interna do
Instituto de Administracdo da Salde, IP-RAM, adiante
designado abreviadamente por IASAUDE, IP-RAM.

Artigo 2.°
Organizacdo Interna

1- A organizacdo interna dos servigos do IASAUDE,
IP-RAM obedece ao modelo de estrutura
hierarquizada e é constituida por Departamentos,
unidades organicas nucleares, designadas por
DirecBes e por unidades orgéanicas flexiveis,
designadas por Gabinetes.

2- Os Departamentos a que se refere o nuamero
anterior séo dirigidos, por ineréncia, pelo Vice-
Presidente e Vogais do Conselho Diretivo.

3- As unidades organicas nucleares sdo dirigidas por
Diretores de Servicos, que constituem cargos de
direcdo intermédia de 1.° grau, e as unidades
organicas flexiveis sdo dirigidas por Chefes de
Divisdo, que constituem cargos de direcdo
intermédia de 2.° grau.
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Em matérias intersectoriais ou sectoriais, 0
Conselho Diretivo do IASAUDE, IP-RAM pode
criar, modificar ou extinguir equipas de projeto ou
assessorias especializadas, tendo em vista a
prossecucdo de objetivos especificos, coordenados
por um responsavel, sem estatuto de dirigente.

O exercicio dos cargos de direcdo previstos nos
nimeros anteriores efetua-se em regime de
comissdo de servigo, nos termos previstos no
Estatuto do Pessoal Dirigente da Administragdo
Publica, exercendo as competéncias ai previstas.

CAPITULO Il
Estrutura Organizacional

Artigo 3.°
Servigos

Os departamentos do IASAUDE, IP-RAM, séo 0s

seguintes:

a) Departamento de Administracdo Geral,

b) Departamento de Gestdo Financeira e
Contratualizago;

c) Departamento de Sistemas de Informacdo e
Comunicagéo.

As unidades organicas nucleares do IASAUDE, IP-

-RAM sdo as seguintes:

a) Diregdo de Administragdo e
Humanos;

b) Direco de Gestéo Financeira;

c) Direcdo de Contratualizagdo;

d) Direco de Sistemas de Informacéo.

Recursos

As unidades organicas flexiveis do IASAUDE, IP-
RAM sdo as seguintes:

a) Gabinete de Assuntos Juridicos;

b) Gabinete de Controlo e Conferéncia.

O Gabinete de Assuntos Juridicos funciona na direta
dependéncia do Presidente do Conselho Diretivo.

A Dire¢do de Sistemas de Informacéo funciona na
dependéncia do Vice-Presidente do Conselho
Diretivo que, por ineréncia, tutela o Departamento
de Sistemas de Informacéo e Comunicacéo.

A Diregdo de Gestdo Financeira e a Dire¢do de
Contratualizagdo funcionam na dependéncia do
Vogal do Conselho Diretivo que, por ineréncia,
tutela o Departamento de Gestdo Financeira e
Contratualizacéo.

A Direcdo de Administracdo e Recursos Humanos
funciona na dependéncia do Vogal do Conselho
Diretivo que, por ineréncia, tutela o Departamento
de Administragdo Geral.

O Gabinete de Controlo e Conferéncia funciona na
dependéncia da Direcdo de Contratualizagdo

CAPITULO 1l
Departamento de Administragdo Geral

Artigo 4.°
Departamento de Administracdo Geral

Ao Departamento de Administracdo Geral,
abreviadamente designado por DAG, compete:
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a) Proceder a execucdo dos procedimentos
relativos a gestdo e administracdo de pessoal
do IASAUDE, IP-RAM e da Direcéo
Regional de Salude (DRS);

b) Apoiar as atividades da Secretaria Regional de
Saude e Protecdo Civil (SRS), na gestdo da
rede de instalaces e equipamentos com vista
a melhoria e desenvolvimento sustentado da
rede no territdrio regional;

c) Propor protocolos e acordos de colaboracdo
com outras entidades, publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, no ambito da
formagé&o para profissionais de saude;

d) Assegurar a formacdo intersectorial, no
ambito da SRS, desenvolvendo o diagndstico
das necessidades de formacdo, elaborando e
propondo o plano e relatério anuais de
formacéo profissional da SRS;

e) Coordenar a elaboracdo dos instrumentos de
gestdo estratégica e operacional, designada-
mente, o plano e relatdrio de atividades anual,
0 balango social e outros, aplicaveis aos
servigos do IASAUDE, IP-RAM e 4 DRS, em
articulacéo com o ciclo de gestéo;

f) Assegurar a boa gestdo do arquivo e
documentacdo, mantendo 0s  processos
devidamente organizados, garantindo a
confidencialidade dos dados registados e o
controlo da sua consulta e utilizacdo;

g) Coordenar o internato médico na Regido, sem
prejuizo das competéncias dos respetivos
orgdos especificos, em articulagdo com as
necessidades formativas do Servico de Salde
da Regido Autonoma da Madeira, EPERAM
(SESARAM, EPERAM);

h) Garantir o regular funcionamento e o apoio
técnico e administrativo a junta médica da
ADSE;

i)  Gerir, em articulagdo com o Departamento de
Gestdo  Financeira, a participacdo em
programas externos, nacionais ou comuni-
tarios, nomeadamente, através do Fundo
Comunitérios, para financiamento de projetos
ou atividades promovidas pelo IASAUDE, IP-
-RAM, na area da formacao profissional;

j)  Orientar a coordenac¢do do Plano e Relatdrio
de Prevencéo de Riscos de Gestéo e Infraces
Conexas do IASAUDE, IP-RAM e da DRS.

O DAG compreende:

a) A Direcdo de Administracdo e Recursos
Humanos;

b) O Nucleo de Gestdo de Projetos de Fundos
Comunitarios.

Artigo 5.°
Direcéo de Administracdo e Recursos Humanos

A Direcdo de Administra¢do e Recursos Humanos,

abreviadamente designada por DARH, compete:

a) O cumprimento das atribuicdes mencionadas
nas alineas a), d), e), f), h) e j) do n.° 1 do
artigo 4.%;

b) Assegurar 0 processamento das remuneracoes
e outros abonos do pessoal do IASAUDE, IP-
-RAM e da DRS;

c) Dinamizar o processo de avaliagdo do
desempenho do pessoal do IASAUDE, IP-
-RAM e apoiar a DRS nesta matéria;
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d) Organizar e manter atualizada uma base de
dados de legislagdo, jurisprudéncia e doutrina
sobre matérias de interesse para o IASAUDE,
IP-RAM, assegurando a sua divulgacdo pelos
Servicos;

e) Assegurar a rececdo, registo, classificacdo,
distribuicdo e expedicao de toda a documentacéo
recebida e expedida do IASAUDE, IP-RAM;

f)  Organizar e manter atualizada uma bolsa de
formadores para intervir em dominios
relevantes da salde e de apoio a execucdo dos
projetos do Plano Regional de Salde;

g) Emitir diplomas, certificados e outros
documentos comprovativos de formacdo e
outras atividades similares.

h)  Assegurar e promover 0s procedimentos de
aquisicdo de bens e servigos, sempre que
necessario e adequado ao funcionamento do
IASAUDE, IP-RAM e da DRS;

i)  Assegurar a gestdo das reclamacdes;

j)  Elaborar manuais de procedimentos relativos
ao funcionamento dos servigos no ambito da
administracdo geral, em articulacdo com as
unidades organicas existentes;

k) Promover, assegurar e acompanhar a
elaboragdo de projetos de obras e a sua
realizagdo nas instalagdes utilizadas pelos
servigos do IASAUDE, IP-RAM e da DRS;

) Assegurar a gestio e 0 apoio técnico-
-administrativo  dos  procedimentos do
internato médico;

m) Exercer as demais competéncias que, dentro da
sua &rea funcional, lhe sejam superiormente
atribuidas.

Nas situacGes de auséncia ou impedimento do
Diretor de Servigos, este é substituido por um
Técnico Superior por si indicado.

A DARH compreende:

a) A Unidade Técnica de Apoio a DARH,;

b) A Unidade Técnica de Instalacbes e
Equipamentos;

c) A Seccdo de Recursos Humanos;

d) A Seccdo de Expediente:

e) A Seccdo de Vencimentos;

f) A Seccéo de Formacéo Profissional;

g) A Seccdo de Divulgagdo e Documentacéo;

h) A Sec¢do de Apoio ao Internato Médico;

i) A Seccdo de Apoio Operacional;

j) A Seccdo de Apoio as Juntas Médicas da ADSE.

CAPITULO IV
Departamento de Gestéo Financeira e
Contratualizacéo

Artigo 6.°
Departamento de Gestéo Financeira e
Contratualizacdo

Ao Departamento de Gestdo Financeira e
Contratualizacdo, adiante designado por DGFC,
compete:

a) Assegurar a gestdo financeira e orcamental
dos servicos do IASAUDE, IP-RAM e da
DRS;

b) Coadjuvar na elaboracdo e celebragdo de
contratos-programa e acordos de cooperacéo,
bem como no acompanhamento e revisdo de
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c)

d)

€)

9)

k)

0)

p)

protocolos e convengdes com entidades
publicas, privadas e instituicBes particulares
de solidariedade social;

Emitir parecer sobre protocolos e convencgdes
com profissionais em regime liberal e
entidades privadas que integram o Sistema
Regional de Salde;

Coordenar, monitorizar e controlar as
atividades para a gestdo dos recursos
financeiros afetos ao Servico Regional de
Salde, nomeadamente, estudar e propor
modelos de financiamento, bem como
desenvolver e implementar modelos de gestédo
de risco econémico-financeiro;

Definir normas e orientagbes sobre
modalidades para obtencéo, distribuicdo e
aplicacéo dos recursos financeiros, bem como
de avaliacdo de custos e definicdo de precos
das Instituicbes e Servigos integrados no
Servigo Regional Salde;

Elaborar, difundir e apoiar a criacdo de
instrumentos de planeamento financeiro no
Sistema Regional de Salde;

Coadjuvar na preparagdo das propostas de
orgamento e plano de investimento, bem como
na execucdo dos contratos-programa do
IASAUDE, IP-RAM e da DRS;

Coadjuvar na contratagdo de prestacdo de
cuidados de salde no Sistema Regional de
Salde e a respetiva normalizagdo, regula-
mentacdo, acompanhamento, auditoria e
inspe¢do no dominio de atividades da SRS;
Garantir o acompanhamento a gestdo da Rede
Regional de  Cuidados  Continuados
Integrados, em articulacdo com os demais
6rgdos competentes;

Organizar 0S processos para remessa ao
Tribunal de Contas, quando necessario, do
IASAUDE, IP-RAM e da DRS;

Coordenar o estudo e anélise dos indicadores
de producdo das Unidades de Saude Familiar,
em articulagio com as demais entidades
envolvidas;

Assegurar a gestdo e adaptacdo das politicas
de contratualizacdo para o Sistema Regional
de Salde;

Assegurar a existéncia de sistemas de controlo
interno das suas areas de controlo.

2. O DGFC compreende:

a)
b)

A Direcéo de Gestdo Financeira;
A Direcdo de Contratualizacéo.

Artigo 7.°
Direcéo de Gestéo Financeira

1. A Direcio de Gestdo Financeira, abreviadamente
designada por DGF, compete:

a)
b)

c)

O cumprimento das atribuices mencionadas
nas alineas a), €) e g) do n.° 1 do artigo 6.°;
Assegurar a preparacdo e a elaboragao da
conta anual do IASAUDE, IP-RAM, bem
como a produgdo de todos o0s elementos de
reporte da DRS para a Conta da Regido
Auténoma da Madeira (CRAM);

Planear a gestdo de tesouraria para o periodo
orcamental, proceder a cobranca de receitas e
ao pagamento de despesa;

1L
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d)

e)

9)
h)

)

k)

m)

0)

Assegurar 0 processamento dos encargos
assumidos pela DRS, bem como a cobranga
da receita gerada por esta;

Proceder ao acompanhamento e monitorizacdo
do contrato-programa de funcionamento com o
SESARAM, EPERAM, bem como outros
contratos-programa  a celebrar com aquela
entidade publica empresarial, em articulacdo
com a Direcéo de Contratualizacdo;
Acompanhar a execugdo dos contratos
publicos, acordos e protocolos celebrados pelo
IASAUDE, IP-RAM e pela DRS;

Proceder a requisicdo e ut|I|za<;ao de fundos
do IASAUDE, IP-RAM;

Assegurar a gestéo dos fundos disponiveis do
IASAUDE, IP-RAM e da DRS;

Proceder, sempre que solicitado, a realizacdo de
acOes de controlo e auditoria, designadamente
financeira, aos sistemas de gestio e ao
desempenho organizacional nas unidades de
saude que integram o Servico Regional de
Salde;

Assegurar a gestdo de stocks e o
aprovisionamento de bens e servigos necessarios
e adequados ao funcionamento do IASAUDE,
IP-RAM e da DRS;

Organizar e atuallzar 0 cadastro e inventario
dos bens do IASAUDE, IP-RAM e da DRS;
Efetuar estudos e  relatérios-financeiros
sempre que Ihe forem solicitados;

Proceder a normalizacdo da contabilidade de
gestdo, assegurando a fiabilidade, tempesti-
vidade e a comparabilidade da informagdo de
custeio;

Preparar a informacéo para efeitos de controlo
de gestdo, assegurando as melhores praticas
nacionais e internacionais;

Exercer as demais competéncias que, dentro da
sua area funcional, lhe sejam superiormente
atribuidas.

Nas situacBes de auséncia ou impedimento do
Diretor de Servicos, este é substituido por um
Técnico Superior por si indicado.

A DGF compreende:

a)

b)
c)
d)
e)

A Unidade Técnica de Gestdo Orgamental e
Financeira;

A Unidade Técnica de Controlo Interno;

A Seccdo de Contabilidade Orcamental e
Financeira;

A Seccdo de Aprovisionamento e Stocks;

A Seccdo de Tesouraria.

Artigo 8.°
Direcdo de Contratualizacéo

A Direcdo de Contratualizacdo, abreviadamente
designada por DC, compete:

a)

b)

c)

O cumprimento das atribuicGes mencionadas nas
alineas b), c), I), n) e 0) do n.° 1 do artigo 6.°;
Proceder ao acompanhamento e
monitorizacdo do contrato-programa  de
funcionamento com o0 SESARAM, EPERAM,
bem como outros contratos-programa a
celebrar com aquela entidade publica
empresarial, em articulagdo com a DGF;
Efetuar o estudo de modelos de financiamento e
modalidades de comparticipacdo para o Sistema
Regional de Salde, em articulagdo com a DGF;
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d) Orientar e informar sobre os procedimentos e
inscricdes respeitantes ao subsistema da
ADSE, no dmbito da administracdo regional
autébnoma da Madeira, em articulagdo com a
entidade que tutela a administracdo publica
regional e as financas;

e) Apoiar no estudo de formagdo dos pregos e
definir as tabelas de comparticipacéo de pregos
aplicadas no Servico Regional de Saude;

f) Proceder a comparticipacdo, aos utentes do
Servico Regional de Salde, dos encargos
resultantes da prestacdo de cuidados de saude
nos termos das tabelas, das regras e dos
acordos em vigor;

g) Garantir os procedimentos necessarios no
ambito dos acordos internacionais ou cuidados
transfronteiricos, em articulagido com a
Administracéo Central do Sistema de Salde, IP;

h) Assegurar o acompanhamento e controlo de
todos os acordos, convencBes e contratos
criados no dmbito do Sistema Regional de
Salde, incluindo os Contratos-programa
celebrados no &mbito da Rede de Cuidados
Continuados Integrados, no estrito cumpri-
mento dos procedimentos da responsabilidade
da é&rea da saude;

i) Exercer as demais competéncias que, dentro
da sua area funcional, lhe sejam
superiormente atribuidas.

Nas situacBes de auséncia ou impedimento do
Diretor de Servicos, este é substituido pelo Chefe
de Divisdo do Gabinete de Controlo e Conferéncia.

A DC compreende:
a) O Gabinete de Controlo e Conferéncia;
b) A Unidade Técnica de Apoio a

Contratualizacéo;
c) A Seccdo de Reembolsos.

Artigo 9.°
Gabinete de Controlo e Conferéncia

Ao Gabinete de Controlo e Conferéncia,

abreviadamente designado por GCC, compete:

a) Propor e assegurar o cumprimento dos
procedimentos necessarios a correta recegao,
verificacdo e conferéncia da faturacdo dos
prestadores de cuidados de salde do setor
privado e social, do setor pablico, bem como
da comparticipacdo de medicamentos pela
Regido Autonoma da Madeira;

b) Emitir relatérios periddicos de acompanha-
mento e monitorizagdo de todas as areas e
programas sujeitos a conferéncia;

¢) Organizar, armazenar em suporte adequado €
preservar e manter operacional o sistema de
arquivo documental de médicos conven-
cionados, locais de prescricdo e faturagdo
mensal das entidades privadas de salde;

d) Assegurar o atendimento direto aos médicos
do setor privado e aos prestadores privados de
cuidados de saude;

e) Prestar informagdes relativas a matérias da
competéncia do Gabinete de Controlo e
Conferéncia sempre que solicitado;

f)  Colaborar na definicdo e alteracdo dos procedi-
mentos de controlo da faturagdo dos prestadores
com acordos de faturacdo, convengdes ou
protocolos e das farméacias da RAM;
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g) Propor regras para processo de controlo e
conferéncia da faturacdo dos prestadores;

h) Participar na elaboracdo de manuais de
relacionamento e outros instrumentos onde
constem normas de conferéncia, por areas, em
articulacdo com a Unidade Técnica de Apoio
a Contratualizagdo;

i) Exercer as demais competéncias que, dentro
da sua area funcional, lhe sejam
superiormente atribuidas.

Nas situacBes de auséncia ou impedimento do
Chefe de Divisdo, este é substituido por um
Técnico Superior por si indicado.

CAPITULO V
Departamento de Sistemas de Informagéo
e Comunicacéo

Artigo 10.°
Departamento de Sistemas de Informagé&o
e Comunicacao

Ao Departamento de Sistemas de Informagdo e
Comunicacdo, abreviadamente designado por
DSIC, compete:

a) Promover e coordenar a implementacdo de
projetos de comunicagdo para mudanga
organizacional, que visem a melhoria da
qualidade do desempenho da instituicdo com
0 seu publico estratégico;

b) Implementar, coordenar e  planificar
estratégicas de comunicacao interna e externa
da instituicdo, através da preparacdo de
conteddos  informativos,  destinados &
divulgacéo;

c) Coordenar a elaboracdo de boletins e
conteddos com informagdo relevante para o
Sistema Regional de Saude;

d) Assegurar a gestio dos meios de
comunicagdo com o exterior, nomeadamente o
sitio da Internet, o correio eletrénico e
publicagdes varias, bem como a informagéo e
comunicagdo interna;

e) Conceber, desenvolver e manter os sistemas de
informacdo,  sistemas de  comunicagéo,
conteddos multimédia e aplicagBes informéaticas,
garantindo o apoio aos restantes servi¢os da
SRS, e ainda a aplicacdo de medidas de
modernizacéo, inovagdo e  qualidade,
designadamente, a simplificacdo administrativa,
a desmaterializagdo procedimental e 0 acesso a
informacéo;

f)  Apoiar os servigos da SRS na interoperabilidade
dos sistemas e bases de dados residentes com
sistemas e bases homdlogos nas entidades do
setor da salde e protegdo civil que interagem
com as competéncias e atribuicbes do
IASAUDE, IP-RAM, bem como assegurar a
aplicaco de regras e normas de uso dos sistemas
de informacdo e comunicagdo existentes,
garantindo a seguranca, confidencialidade e
integridade das aplicacdes e meios envolvidos;

g) Promover e coordenar a gestdo e manutencdo
do parque informético, da rede e de sistemas
de informacéo do IASAUDE, IP-RAM,;

h) Promover a implementagdo de sistemas
informéticos criados a nivel nacional com
relevancia na préatica regional;
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i) Promover o uso de uma metodologia de
gestdo_de projetos, adaptada a realidade do
IASAUDE, IP-RAM;

j)  Assegurar a definicdo e cumprimento das
normas de seguranca associados aos sistemas
de informacéo do IASAUDE, IP-RAM,;

k) Desenvolver e gerir um sistema de informagéo
para produzir indicadores de gestdo e
desempenho do Sistema Regional de Salde, que
apoie a Governagao e a gestao na area da sadde.

O DSIC compreende:

a) A Diregdo de Sistemas de Informag&o;

b) O Nicleo de Monitorizagdo e Analise de
Dados;

¢) O Ndcleo de Design, Comunicacao e Marketing.

Artigo 11.°
Direcéo de Sistemas de Informacéo

A Direcdo de Sistemas de Informag&o,

abreviadamente designada por DSI, compete:

a) O cumprimento das atribuicBes mencionadas
nas alineas a), g) e h) do n.° 1 do artigo 10.%;

b) Apoiar a gestdo, o desenvolvimento e a
consolidacdo de sistemas e tecnologias de
informagdo da saude, nos servigos sob tutela e
superintendéncia da SRS;

c) Proceder ao levantamento, anélise e perce¢do
da informagdo relevante para os cidadaos,
utentes, profissionais de saude e entidades da
Salde, no &mbito de sistemas e tecnologias de
informagdo da salde e nos dominios
operacionais e de gestdo, para definicdo do
modelo de informagdo para o sector da salde
no dominio do Sistema Regional de Salde;

d) Desenvolver e implementar sistemas e
tecnologias de informagdo da salde nos
servigos dependentes da SRS;

e) Proceder a criacdo de sistemas e tecnologias de
informacdo internos e prestar o respetivo
suporte;

f) Assegurar a gestdo dos utilizadores e
respetivas  permissdes no ambito das
aplicagdes a cargo do IASAUDE, IP-RAM;

g) Assegurar a consisténcia, coeréncia e
integragdo dos diversos projetos de sistemas e
tecnologias de informacado da saude;

h) Apoiar a definicho de metodologias,
arquiteturas, estratégias, normas, regras e
procedimentos para 0S Servicos e organismos
da salde na Regido Auténoma da Madeira;

i) Apoiar a SRS na elaboracdo da Carta
Regional de Equipamentos Médicos em Salde
e Protecdo Civil;

j) Garantir a qualidade, seguranca e a
integridade das redes e dos servigos de
comunicacdes;

k) Exercer as demais competéncias que, dentro da
sua area funcional, Ihe sejam superiormente
atribuidas.

Nas situacBes de auséncia ou impedimento do
Diretor de Servigos, este € substituido por um
Técnico Superior por si indicado.

A DSI compreende:

a) A Unidade de Infraestruturas e Redes;
b) A Unidade de Engenharia de Software;
¢) A Unidade de Apoio Informatico;

d) A Unidade Técnica de Acompanhamento e
Gestdo de Projetos.

CAPITULO VI
Gabinete de Assuntos Juridicos

Artigo 12.°
Gabinete de Assuntos Juridicos

Ao Gabinete de Assuntos  Juridicos,

abreviadamente designado GAJ, compete:

a) Assegurar a assessoria jur|d|ca ao conselho
diretivo do IASAUDE, IP-RAM e, sempre
que por este for determinado, aos demais
servigos e 0rgdos integrantes;

b) Emitir pareceres e prestar informagdes sobre
as questdes de natureza juridica, suscitadas no
ambito da atividade do IASAUDE, IP-RAM,;

c) Participar na andlise e preparacdo de prOJetos
e propostas de diplomas legais relacionados
com a atividade do IASAUDE, IP-RAM,
procedendo aos necessarios estudos juridicos;

d) Coordenar e acompanhar tecnicamente na
elaboracdo de regulamentos, minutas de
contratos, protocolos, acordos, convengdes e
outros atos de natureza normativa e/ou
regulamentar analoga, no dominio atinente as
atribuicées do IASAUDE, IP-RAM;

e) Prestar apoio juridico aos processos de
contratagdo publica;

f) Colaborar a nivel juridico nos processos de
reclamagcdes;

g) Assessorar a integracdo e a constituigao de jaris
de concursos de pessoal do IASAUDE, bem
como a constituicdo de grupos de trabalho e
equipas multidisciplinares em éreas relevantes
de projetos e atividades do IASAUDE, IP-RAM;

h) Proceder a instrucdo de processos de
averiguacOes, de sindicancia, de inquérito e
disciplinares;

i) Exercer as demais competéncias que, dentro
da sua éarea funcional, lhe sejam
superiormente atribuidas.

Nas situacBes de auséncia ou impedimento do
Chefe de Divisdo, este é substituido por um
Técnico Superior Jurista por si indicado.

CAPITULO VII
Disposi¢des Finais

Artigo 13.°
Unidades Técnicas de Apoio e Sec¢des

As competéncias das unidades técnicas de apoio e
das seccOes criadas no presente diploma séo
definidas mediante deliberacdo do Conselho
Diretivo do IASAUDE, IP-RAM.

Quando estejam em causa funcbes de caracter
predominantemente técnico ou administrativo, no
ambito da estrutura interna do IASAUDE, IP-
-RAM, podem ser criadas, alteradas ou extintas
unidades técnicas de apoio e seccbes por
deliberacdo do Conselho Diretivo.

As deliberagOes referidas nos nimeros anteriores
sdo publicadas no JORAM, Il série.
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Artigo 14.°
Manutencdo das Comiss@es de Servigo

Os titulares dos cargos de dire¢do intermédia de 1.° grau
da Unidade Operacional de Administracdo Geral, da
Unidade Operacional de Contratualizacdo e da Unidade
Operacional de Gestdo Financeira, mantém-se nos cargos
dirigentes das unidades organicas do mesmo nivel que lhes
sucedem, Direcdo de Administracdo e Recursos Humanos,
Direcdo de Contratualizagdo e Direcdo de Gestdo
Financeira, respetivamente.

Artigo 15.°
Disposicdes Transitrias

1. As tarefas inerentes a execucdo orcamental da
despesa da DRS, e respetivo engquadramento no
Subsistema de Contabilidade Financeira, bem
como o0s reportes legalmente previstos ou
eventualmente solicitados, serdo, até 31 de
dezembro de 2021, da responsabilidade do Servico
de Contabilidade do Gabinete do Secretario
Regional de Saude e Protecdo Civil e servigos
dependentes.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
quaisquer registos contabilisticos desse ambito, e
ou reportes a entregar ap6s 31 de dezembro de
2021, mas cuja data de referéncia seja este Gltimo
ano, serdo também da responsabilidade do Servico
de Contabilidade do Gabinete do Secretério
Regional de Saude e Protecdo Civil e servigos
dependentes.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES E
SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL
E CIDADANIA

Portaria n.° 326/2021
de 17 de junho
Dando cumprimento ao disposto no artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho, na sua redagdo atual

e no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21
de junho, na sua redacdo atual, e para efeitos do disposto no
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artigo 30.° do Decreto Legislativo Regional n.° 18/2020/M,
de 31 de dezembro, manda o Governo Regional, através do
Vice-Presidente do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares e da Secretaria Regional de Incluséo Social e
Cidadania, o seguinte:

1. Osencargos orcamentais relativos ao procedimento
de aquisicdo de servicos de Sistema de
Posicionamento Global (GPS), com vista a uma
visdo mais abrangente das operagfes diarias,
possibilitando a visualizacdo em tempo real da
localizagdo dos veiculos, terdo o valor global de
€ 8.640,00 (oito mil, seiscentos e quarenta euros),
acrescido de IVA a taxa legal em vigor,
encontrando-se escalonados da forma abaixo

indicada:

Ano Econdmico de 2021 .........cceeeveee 1.920,00 €;
Ano Econdmico de 2022 .........ccceeeue.. 2.880,00 €;
Ano Economico de 2023 .........ccceeeue.. 2.880,00 €;
Ano Econdmico de 2024 .........c.ccuveue.. 960,00 €.

2. As verbas necessarias para 0 ano econémico de
2021 estdo inscritas no Orcamento da IHM -
- Investimentos Habitacionais da Madeira,
EPERAM, na Classificacdo organica 48 8 03 01
00, na Fonte de Financiamento 388, Projeto 51181,
Medida 025, Classificacdo econémica
D.02.02.20.C0.00.

3. As verbas necessarias para 0s anos econémicos de
2022, 2023 e 2024, serdo inscritas nas respetivas
propostas de orcamento da IHM - Investimentos
Habitacionais da Madeira, EPERAM.

4. A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacéo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares e Secretaria Regional de Inclusdo Social e
Cidadania, no Funchal, aos 9 dias do més de junho de 2021.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de
Bettencourt Calado

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA, Augusta Ester Faria de Aguiar





