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Mapa VIII

DECLARACAO

Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada (designacao), declara para efeitos
do disposto no ponto 11.1.1 na alinea b) do Aviso de Abertura do Concurso para selegdo e recrutamento
do pessoal docente da educacio, dos ensinos basico ¢ secundario e do pessoal docente especializado
em educagio especial da Regido Auténoma da Madeira. para o ano escolar 2026/2027, regulado pelos

Deereto Legislativo Regional n.® 28/2016/M. na redacdo atual conferida pelo Decreto Legislativo

Regional n.® 8/2026/M. de 29 de abril, que o docente (nome) do (Quadro de
Escola/Quadro de Agrupamento) do grupo de recrutamento possui antes da
profissionalizacio ¢ dias apos a profissionalizacao contados até 31.08.2025. ¢ com

dias o tempo de servico prestado antes da conclusio do curso de formacio especializada

e com dias de o tempo de servico docente prestado apos a conclusio do curso de formacio
especializada.
Data, de de 2026.

Diretor do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
INSTITUTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE, IP-RAM

Aviso n.’ 176/2026

Sumario:
Abertura de procedimento concursal para o preenchimento do cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, do Gabinete Financeiro e
Orgamental, da Diregdo de Gestao Financeira, do Instituto de Administragdo da Saude, IP-RAM.

Texto:

1.  Em cumprimento do disposto no n.° 1, do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, retificado
pela Declaragao de Retificacdo n.° 15/2026, de 24 de agosto, que adapta & Administragdo Regional Autonoma da
Madeira a Lei n.°2/2024, de 15 de janeiro, faz-se publico que, por Despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional de Satude e Protegdo Civil de 10 de fevereiro de 2026, e do Secretario Regional das Finangas de 01 de abril
de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso, na II Série
do Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira, procedimento concursal com vista ao provimento, em comissao
de servigo por trés anos, do cargo de Chefe de Divisdo do Gabinete Financeiro e Or¢camental, da Direcdo de Gestado
Financeira, do Instituto de Administragdo da Saude, [P-RAM, cargo de dire¢cdo intermédia de 2.° grau, previsto no
n.° 5, do artigo 2.°, conjugado com o artigo 11.°, da Portaria n.° 97/2025, de 30 de janeiro, que aprova os Estatutos do
Instituto de Administragdo da Saude, IP-RAM.
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Objetivo global da atividade - Realizar as atividades de Chefe de Divisdo do Gabinete Financeiro e Orgamental, do
Instituto de Administracao da Satde, IP-RAM, estabelecidas no artigo 11.°, da Portaria n.° 97/2025, de 30 de janeiro,
conjugada com o artigo n.° 3.°-B do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2024/M, de 22 de abril, na redagdo atual,
conjugado com o artigo 8.° do Estatuto do Pessoal Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado.

Requisitos formais de provimento - Possuir habilitagdo literaria equivalente a licenciatura e os constantes no n.° 1, do

artigo 3.°-A, do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redacdo atual, a saber:

- Ser trabalhador em fungdes publicas, contratado ou designado por tempo indeterminado;

- Deter 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias, para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura.

Perfil pretendido:

a) Conhecimentos especializados e experiéncia profissional comprovada na area de atuagdo/atribui¢des, do
Gabinete Financeiro e Orcamental, do Instituto de Administragdo da Saude, IP-RAM, nomeadamente os
previstos no artigo 11.°, da Portaria n.° 97/2025, de 30 de janeiro;

b) Formagdo profissional adequada e relevante nas areas referidas na alinea anterior, inclusive formagdo e/ou
experiéncia em "SIAG";

¢) Capacidade de coordenagdo e lideranga;

d) Orientagdo para a mudanca e apresentagdo de resultados;

e) Capacidade de planeamento e organizagio;

f)  Tolerancia a pressdo e contrariedades;

g) Sentido critico.

Local de trabalho: Instituto de Administra¢do da Saude, IP-RAM, localizado no Funchal.

Remuneracdo - A remunera¢do mensal para o cargo anunciado sera a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
dezembro, na sua redacdo atual, acrescido das despesas de representagdo correspondente ao cargo ¢ demais regalias
aplicaveis aos trabalhadores da Administragdo Publica.

Me¢étodos de Selegdo a utilizar - A Avaliag@o Curricular e a Entrevista Publica.
Processo de candidatura:

8.1 A candidatura ao presente procedimento concursal € apresentada no prazo maximo de 10 dias uteis contados a
partir do dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso, através de requerimento, dirigido a Presidente do
Conselho Diretivo do Instituto de Administra¢do da Saude, IP-RAM, remetido através dos CTT, ou apresentado,
pessoalmente na Sec¢do de Expediente do IASAUDE, IP-RAM, Piso 1, sito a Rua das Pretas n.° 1, 9004-515
Funchal, no periodo compreendido entre as 09h30 e as 12h00 e entre as 14h30 e as 17h00.

8.2 Na instrugdo da candidatura e do requerimento, devera constar o seguinte:

a. Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento,
niumero do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo, nimero de identificag@o fiscal, residéncia, codigo
postal e contacto telefonico);

b. Identifica¢do do cargo a que se candidata, com referéncia ao procedimento e nimero do Jornal Oficial onde
se encontra publicado o respetivo aviso de abertura;

c. Habilitagdes literarias;

d. Mengao expressa da categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na atual categoria,
na carreira e na fungdo publica;

Documentos a juntar ao requerimento de candidatura:

9.1 O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve, obrigatoriamente, ser acompanhado da seguinte

documentacdo, sendo que a falta de qualquer elemento determinara a sua exclusdo:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocodpia do certificado das habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos nos termos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de
14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho e Declaracdo de Retificagdo n.® 15/2016, de 24 de agosto, conjugado
com o artigo 20.° do Estatuto do Pessoal Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado,
nomeadamente, declaracdo emitida pelo 6rgdo, servico ou entidade a que o candidato se encontre vinculado,
onde conste a natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituigdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de servigo prestado na area de
licenciatura.

d) Caso se aplique, declaragdo da experiéncia profissional de ambito privado, com indicagcdo de que exerceu
fungdes onde era necessario a habilitagdo de licenciatura, passada por essa entidade.

9.2 Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das ag¢oes de formagao profissional em que participaram;
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b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condig¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo. Nos termos do n.° 4, do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redag@o atual, e em sede de apreciagdo de candidaturas, o juri
exclui do procedimento concursal, fundamentadamente, os candidatos que evidenciem ndo reunir os
requisitos e o perfil exigidos.

10. Composigdo do Juri:

Presidente:
- Pedro Filipe Henriques Caires - Diretor de Servigos da Dire¢ido de Gestido Financeira, do IASAUDE, IP-RAM;

1.° Vogal efetivo:

- Magna José Silva Franco - Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira do Servico Regional e Protegdo Civil, IP-
RAM, que substituird o presidente nas suas auséncias;

2.° Vogal efetivo: )

- José Alvaro Franco Gomes - Diretor de Servicos da Dire¢do de Contratualizagdo, do IASAUDE, IP-RAM,;

1.° Vogal suplente:

- Rita Paula Neves Gomes Lopes Bento de Gouveia - Diretora de Servicos da Dire¢do de Administragdo de
Recursos Humanos, do IASAUDE, IP-RAM;

2.° Vogal suplente:

- José Miguel Fabricio Pereira Teixeira - Diretor de Servicos da Dire¢do de Sistemas de Informagdo, do
IASAUDE, IP-RAM.

Funchal, aos 24 dias de abril de 2026.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE, IP-RAM, Rubina Nunes Silva e
Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, [P-RAM

Aviso n.’ 177/2026

Sumario:

Abertura de procedimento concursal comum, destinado a candidatos com ou sem vinculo de emprego publico constituido para ocupagao,
mediante a constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, de trés postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, na area de Economia, Gestdo, Contabilidade ou
Auditoria, afetos a0 mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM.

Texto:

1. Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (adiante designada por LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redag@o atual, adaptada a administragdo regional autbnoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 1-A/2020/M, de 31 de janeiro; 28-A/2021/M, de 30 de dezembro; 26/2022/M, de
29 de dezembro e 8/2025/M, de 30 de dezembro, conjugado com o artigo 10.° da Portaria n.® 407/2023, publicada no
Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira (JORAM), I Série, n.° 112, 3.° Suplemento, de 16 de junho (adiante
designada por Portaria), torna-se publico que, por despacho da Vogal do Conselho Diretivo do Instituto de Seguranca
Social da Madeira, IP-RAM, de 30 de mar¢o de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a contar da
data da publicagdo do presente aviso no JORAM, procedimento concursal comum, destinado a candidatos com ou
sem vinculo de emprego publico constituido, nos termos do n.° 4, do artigo 30.° da LTFP, para ocupagdo, mediante a
constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, de trés postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, na area de Economia, Gestdo,
Contabilidade ou Auditoria, afetos ao mapa de pessoal do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante
designado por ISSM, IP-RAM, nos termos seguintes:

1.1. O presente procedimento concursal foi aprovado, por Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, através do
Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos para os servi¢os e organismos da administracao publica regional, para
o ano de 2025, cuja validade das autorizagdes de recrutamento foi entretanto prorrogada para o ano de 2026, através
do seu despacho datado de 05/02/2026, constando no referido mapa consolidado o respetivo nimero de
recrutamentos, para o ISSM, IP-RAM, designadamente, na carreira e categoria de Técnico Superior, nos termos dos
artigos 13.° e 14.° do referido Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, tendo sido observado o procedimento
prévio ao recrutamento, previsto no artigo 15.° desse mesmo diploma.

2. Legislagdo aplicavel:



