COVID-19

NOVO CORONAVIRUS

NO REGRESSO AO TRABALHO
ADOTE BOAS PRATICAS

MEDIDAS PARA
PREVENIR A
COVID-19 NO

ESPACO LABORAL

-

XXXXX

Governo Regional



COVID-19

NOVO CORONAVIRUS

ANTES DE REGRESSAR

Se tiver algum sintoma (tosse, febre, dificuldade respiratéria) que possa estar
associado a COVID-19, ndo deve ir trabalhar e deve entrar em contato com a
linha SRS 24 - 800242420.

Se esteve em contato proximo com alguém infetado com COVID-19 e ndo
assegurou o distanciamento social obrigatério, ndo deve ir ao seu local de
trabalho*, por um periodo de pelo menos 14 dias, monitorizando sintomas.

Se estiver numa situacdo mais vulneravel, devido a idade, a gravidez, e/ou

se tiver alguma doenca crénica, tal como, hipertensdo, diabetes, doencas
cardiovasculares, doencas pulmonares, cancro ou imunodepressao, deve optar
pelo teletrabalho.

As pessoas que se encontram nesta condi¢cdo devem contactar o seu meédico
assistente, para provar, se aplicavel, que deve permanecer numa situacao de
isolamento para fins de trabalho e, nesse caso, sera considerada uma situagao
semelhante a um acidente trabalho para obter o beneficio econdmico da
incapacidade temporaria.

* deve também contactar a linha SRS 24 - 800242420
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NAS DESLOCACOES PARA O TRABALHO
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Sempre que possivel priorize as op¢des de mobilidade que assegurem o
distanciamento social (aproximadamente de 2 metros).

A opcdo pelo transporte individual é a melhor solucdo.

Se optar por ir trabalhar a pé, de bicicleta, ou de veiculo motorizado, deve usar
mascara para sua protecao e dos outros. Deve manter sempre a distancia
interpessoal, recomendada de 2 metros.

Se usar o seu automovel para se deslocar, deve limpa-lo com alguma
regularidade e evite transportar mais do que uma pessoa para além do
condutor.

Se recorrer ao uso de taxi, deve viajar uma pessoa em cada fila de assentos,
mantendo a maior distancia possivel entre os ocupantes.

Se recorrer a um transporte publico ou transporte coletivo da empresa, deve
manter o distanciamento interpessoal com os seus companheiros de viagem.

No caso de autocarros publicos, o motorista deve garantir a distancia
interpessoal.

Se recorrer a um transporte publico e/ou outro coletivo, deve usar mascara de
protecdo individual.
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NOVO CORONAVIRUS

NO SEU LOCAL DE
TRABALHO

Tarefas e processos de trabalho devem ser programados para que 0s
trabalhadores possam manter o distanciamento social, de aproximadamente 2
metros. Esta regra de distanciamento interpessoal deve ser salvaguardada na
redefinicdo dos espacos existentes nos locais de trabalho.

O distanciamento social deve ser garantido nas areas comuns e, em qualquer
caso, deve-se evitar aglomerados de pessoas nesses pontos.

A retoma da atividade deve ser orientada pelo principio de minimizacao
de risco. O retorno a normalidade das atividades que envolvam risco de
aglomeracdo deve ser evitado.

A entrada para o local do trabalho deve ser organizada de forma disciplinada
e organizada para evitar aglomerac8es na entrada dos servi¢os publicos e/ou
privados.

Nas empresas ou estabelecimentos abertos ao publico, devem ser
implementadas medidas para minimizar o contato entre trabalhadores e
clientes ou o publico.



Nos estabelecimentos abertos ao publico devem ter em conta as seguintes
orientacodes:

- A capacidade maxima deve permitir a conformidade com os requisitos
de distanciamento social;

- Devem ser criados mecanismos interpessoais de controle de acesso nas
entradas;

- Deve ser salvaguardado o distanciamento social entre todos os clientes;
- A empresa deve fornecer equipamentos de protec¢ao individual:
- Quando os riscos nao puderem ser evitados;

- O equipamento de protec¢do individual sera apropriado as
atividades e ao trabalho a ser realizado.

- A empresa deve reorganizar os horarios de trabalho dos seus
funcionarios, de forma a manter e a respeitar o distanciamento social,
em turnos comuns;

- Recomenda-se facilitar o teletrabalho e as reunides por telefone ou por
videoconferéncia;

- No interior do seu posto de trabalho, o trabalhador
deve usar mascara e manter
o distanciamento social.




Y

N

w

P>

n

o

COVID-19

NOVO CORONAVIRUS

MEDIDAS
ORGANIZACIONAIS

. De acordo com os regulamentos da saude ocupacional, sera necessario

informar a equipa da organizacdo, de forma consistente e atualizada acerca
das recomendagdes que devem seguir, de forma individual.

E necessario fornecer aos colaboradores os produtos de higiene necessarios
para poderem seguir as recomendacdes individuais, adaptando-se a cada
atividade especifica.

Em geral, é necessario manter um aprovisionamento adequado de sabao,
solucdo de base alcodlica e toalhetes descartaveis.

Ter um aprovisionamento suficiente de produtos de limpeza para reforcar
diariamente as a¢fes de limpeza. Deverdo constar desse aprovisionamento
produtos de desinfecdo autorizados pelo Direcdao-Geral da Saude.

E necessario ter aprovisionamento suficiente de material de protecao,
especialmente luvas e mascaras, para a equipa, quando o servico de
saude ocupacional indicar que ha risco e, mais especificamente, para os
mais expostos (médicos e enfermeiros da empresa, equipa de limpeza,
colaboradores de atendimento ao publico).

. Medidas especificas devem ser tomadas para minimizar o risco de

transmissao aos trabalhadores, especialmente os que fazem parte dos
grupos de riscos, quando tiverem que se deslocar ao local de trabalho.

E aconselhdvel executar ou atualizar o plano de contingéncia, identificando
o0 risco de exposicdo ao virus pelas diferentes atividades que sao
desenvolvidas no local de trabalho, adotando medidas de protecdo em cada
caso, de acordo com os regulamentos aplicaveis em todos os momentos.
Para a elaboracao desse plano, devem ser consultados os delegados de
prevencdo ou os representantes dos trabalhadores.

E necessario estabelecer protocolos, caso um colaborador manifeste
sintomas no local de trabalho, de forma a protegé-lo e a proteger a restante
equipa de trabalho.
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RECOMENDAGCOES AOS
TRABALHADORES

1. Cumpra todas as medidas de prevencdo que sejam indicadas pela sua
entidade patronal

2. Mantenha o distanciamento social (aproximadamente de 2 metros).
3. Evite saudac¢des com contato fisico, inclusive os apertos de maos.

4. Evite, na medida do possivel, usar equipamentos e dispositivos de outros
trabalhadores. Se necessario, aumente as medidas de prevencao e, se
possivel, devera desinfeta-los, antes de as usar. Caso nao seja possivel, lave
0s maos imediatamente apds a sua utilizagao.

5. Lave as maos frequentemente, pelo menos durante 20 segundos, com agua
e sabdo ou com uma solucdo de base alcodlica. E especialmente importante
lavar as maos depois de tossir ou espirrar ou depois de tocar em superficies
potencialmente contaminadas.

6. Cubra o nariz e a boca com um lenco descartavel quando tossir ou espirrar
e deite de imediato no lixo, num saco fechado e lave de imediato as maos.
Em alternativa use o antebraco.

7. Evite tocar nos olhos, no nariz ou na boca.

8. Facilite a equipa de limpeza, higienizando frequentemente a sua zona de
trabalho.

9. Deite no lixo, em saco fechado, qualquer desperdicio de higiene pessoal, em
especial lencos/ toalhetes descartaveis.

10. Se tiver algum dos sintomas associados a COVID-19, comunique aos
seus colegas e tome as precauc¢fes necessarias de distanciamento social
e de higiene, enquanto permanecer no trabalho e entre em contato
imediato com o servi¢o de saude ocupacional da sua empresa ou para a
linha SRS 24 Madeira 800 24 24 20.
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. Deve existir ventilacdao nas instalacdes.

. Recomenda-se reforcar a limpeza dos filtros do ar condicionado, e
aumentar o nivel de ventilacdo do ar condicionado, caso existam, para
renovar o ar com mais regularidade.

. E conveniente reforcar as tarefas de limpeza em todas as divisdes,

com incidéncia especial em superficies, que sao mais frequentemente
manuseadas/ tocadas, como janelas ou macanetas das portas, bem como
todos os aparelhos mais usados pelos colaboradores, desde controles de
maquinas, até mesas e computadores.

. E necessario limpar a area de trabalho usada por um trabalhador/
colaborador em cada mudanca de turno.

. Os detergentes habituais sao suficientes, contudo devem ser
contemplados nas rotinas de limpeza outros produtos como a lixivia e
outros desinfetantes, mantendo sempre as condi¢des de seguranca.

. Deve ser garantida a protecdo dos colaboradores da limpeza. Todas as
tarefas devem ser realizadas com uma mascara e luvas descartaveis.

. ApOs a limpeza estar concluida e apds a remocdo das luvas e da mascara,
€ necessario que estes colaboradores realizem uma higiene completa das
maos, com agua e sabao, pelo menos durante 40-60 segundos.

. No caso das fardas de trabalho ou similares, estas deverdo ser
colocadas num saco fechado e transportadas para o local de lavagem,
recomendando-se uma lavagem com um ciclo completo a uma
temperatura entre 60 e 90 graus.
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Gestao de residuos no
local de trabalho
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. A gestdao comum de residuos continuara a ser realizada da maneira
habitual, respeitando os protocolos de separacao de lixo.

. Recomenda-se que os lencos/ toalhetes descartaveis que a equipa usa
para secagem das maos ou como medida de etiqueta respiratoria devem
ser colocados em recipientes protegidos com tampa e, se possivel, de
pedal.

. Todos os materiais de higiene pessoal (mascaras, luvas de latex, etc.)
devem ser depositados nos respetivos recipientes de uso doméstico.

. No caso de um colaborador apresentar sintomas enquanto estiver no
seu local de trabalho, sera necessario isolar o recipiente onde 0 mesmo
depositou os lencos/ toalhetes descartaveis ou outros produtos utilizados
por este. Esse saco de lixo deve ser removido e colocado num segundo
saco de lixo fechado para depésito.
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Depois de ir
trabalhar

Os colaboradores devem ter em atencdo as medidas de prevenc¢do, como o
distanciamento social e as medidas de higiene, nas suas casas, principalmente
se vivem com pessoas pertencentes a grupos de risco.






