
Data: Ano de 2017

Versão:

Peso 35%

Realizado 2016 Meta 2017 Cálculo
Mês 

(monitorização)
Resultado Classificação

Ind1
Revisão documental e elaboração de cadernos 

temáticos dos programas e estratégias 
3 3 documentos

Nº de documentos 

elaborados e publicados
setembro 3 Atingido

Realizado 2016 Meta 2017 Cálculo
Mês 

(monitorização)
Resultado Classificação

EFICÁCIA

Objetivos Operacionais (OOP)

OE2: Melhorar o Desenvolvimento , Implementação e Coordenação dos Sistemas de Informação em Saúde no Sistema Regional de Saúde

OE3: Desenvolver mecanismos  de preparação e resposta transversal à emergência e reemergência em Saúde Pública

OE4: Reforçar o planeamento e o controlo de gestão do sistema de saúde nas várias áreas de atuação do IASAÚDE,IP-RAM: recursos humanos , produção assistencial, económico-financeira, infraestruturas e instalações 

Secretaria Regional da Saúde

Designação do Serviço|Organismo:

Missão:

Definir e assegurar a implementação de políticas, normas e regulamentos, bem como realizar o planeamento e avaliação em saúde e coordenar a gestão dos recursos humanos e financeiros, de formação profissional, das instalações, equipamentos 

e sistemas de informação dos serviços no domínio da SRS.

Instituto de Administração da Saúde, IP - RAM

ANO: 2017

Grupo de trabalho Ciclo de Gestão dos 

Serviços, SIADAP - RAM 1

Indicadores

OE1: Coordenar o Planeamento em Saúde no Sistema Regional de Saúde 

Objetivos Estratégicos (OE):

OOP1: Consolidar o Plano Estratégico do Sistema Regional de Saúde - extensão a 2020 

Desvio

0

OOP2: Promover  a aplicação do Plano Regional de Vacinação e realizar a sua avaliação 

Indicadores Desvio

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

SECRETARIA REGIONAL DA SAÚDE
INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO DA SAÚDE, IP-RAM



ind2
Documentos normativos e/ ou orientações 

técnicas
8 8 documentos

Nº de documentos 

elaborados e publicados
setembro 12 Superado

Ind3 Documentos informativos 7 10 documentos
Nº de documentos 

elaborados e publicados
setembro 19 Superado

Ind4 Relatório de avaliação PRV , semestral e anual 1 3 documentos
Nº de documentos 

elaborados e publicados
setembro 3 Atingido

Realizado 2016 Meta 2017 Cálculo
Mês 

(monitorização)
Resultado Classificação

ind 5 Documentos e acções de comunicação pública
3 documentos e 5 

ações
3 documentos; 2 acções

nº de documentos 

elaborados e 

publicados, nº de 

acções de comunicação 

pública realizadas

dezembro 4 docs e 4 ações Superado

Peso 35%

Realizado 2016 Meta 2017 Cálculo
Mês 

(monitorização)
Resultado Classificação

Ind 6
Elaboração do plano de prevenção e controle de 

doenças transmitidas por vetores 
1 documento 1 documento

Nº de documentos 

elaborados e publicados
outubro 0 Não atingido

Ind7

Documentos normativos e orientações técnicas 

em vigilância epidemiológica e de comunicação e 

risco

30 40 documentos
Nº de documentos 

elaborados e publicados
outubro 51 Superado

Peso 30%

Realizado 2016 Meta 2017 Cálculo
Mês 

(monitorização)
Resultado Classificação

ind8
Documento diretor dos sistemas de informação 

em saúde  no SRS
1 1 documento

Nº de documentos 

elaborados e publicados
setembro 1 Atingido

Realizado 2016 Meta 2017 Cálculo
Mês 

(monitorização)
Resultado Classificação

+9

0

EFICIÊNCIA

Desvio

-1

+11

OOP 6: Assegurar a gestão dos contratos-programa,  contratos de adesão , contratos de faturação  e acordos de cooperação estabelecidos no contexto do Sistema Regional de Saúde( OE1+OE2+OE4)

Indicadores Desvio

Indicadores

Indicadores

+3

OOP4: Reforçar a capacidade  de intervenção nas ameaças à Saúde Pública 

QUALIDADE

OOP 5: Desenvolver um referencial técnico e diretório dos Sistemas de Informação em Saúde no SRS

Desvio

+4

Desvio

0

OOP3: Promover  competências na comunidade de prevenção da doença,  literacia em saúde e  auto cuidado

Indicadores



ind 9
Documentos normativos e informativos  

elaborados /revistos 
3 9 documentos

Nº de documentos 

elaborados e publicados
setembro 13 Superado

ind 10
Revisão  de procedimentos de conferência e 

controlo dos acordos 
6 6 procedimentos revistos

Nº de procedimentos 

revistos
setembro 7 Superado

20 60 60 0

16 112 112 0

16 16 8 -8

Pessoal Médico 12 12 12 0

Pessoal Médico 12 12 8 -4

Técnico Superior de Saúde 12 60 60 0

Enfermagem 12 24 24 0

12 444 444 0

12 12 11 -1

12 12 10 -2

12 12 2 -10

12 24 0 -24

Técnico de Diagnóstico e Terapêutica 12 216 216 0

Técnico de Diagnóstico e Terapêutica 12 12 5 -7

Técnico de Diagnóstico e Terapêutica 12 12 0 -12

Técnico de Informática 8 40 40 0

11 99 99 0

8 416 416 0

8 24 0 -24

5 80 80 0

1 699 1 607 -92

Planeado Executado DESVIO

Orçamento de Funcionamento (OF)                       84 137 481,00 € 88 226 140,80 € -4 088 659,80 €

                        4 661 453,00 € 4 500 669,85 €                 160 783,15 € 

                      77 319 028,00 € 83 110 747,32 € -           5 791 719,32 € 

                        2 157 000,00 € 614 723,63 €              1 542 276,37 € 

Orçamento de Investimento (OI)                            942 000,00 € 146 748,84 € 795 251,16 €

Outros Valores (OV)                     206 030 000,00 € 194 828 807,72 € 11 201 192,28 €

Total (OF+OI+OV)                     291 109 481,00 € 283 201 697,36 € 7 907 783,64 €

DESIGNAÇÃO

Total

+1

+4

DESIGNAÇÃO

Técnico Superior

Técnico Superior

Dirigentes - Direção intermédia e Chefes de equipa

Técnico Superior

PONTUAÇÃO

Dirigentes - Direção Superior

Dirigentes - Direção intermédia e Chefes de equipa

Despesas c/Pessoal

Ind 1: :Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UTEIS (Unidade Técnica de Estudos e Informação em Saúde) 

Pontuação 

Planeada

RECURSOS FINANCEIROS

INDICADORES|FONTES DE VERIFICAÇÃO

Assistente Operacional

Aquisições de Bens e Serviços

Outras despesas correntes

Assistente Técnico

Técnico Superior

Técnico Superior

Carreiras e categorias Subsistentes e coordenadores técnicos

DesviosPontuação Realizada 

Assistente Técnico



125%
125%
125%
125%
125%

Ind 6: Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UES (Unidade de Engenharia Sanitária)

Ind 1: :Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UTEIS

Ind 1: :Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UTEIS

Ind 9: Departamento de Gestão Financeira e Contratualização - UOC (Unidade Operacional de Contratualização)

Ind 9: Departamento de Gestão Financeira e Contratualização - UOC (Unidade Operacional de Contratualização)

Ind 5: Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UTCES (Unidade Técnica de Comunicação e Educação para a Saúde)

Ind 7: Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UTEIS

Ind 8: Departamento de Gestão Financeira e Contratualização - USI (Unidade de Sistemas de Informação)

Ind 1: :Departamento de Saúde , Planeamento e Administração Geral - UTEIS


